
 
 

GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO: 
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 1 DE 5 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN- 
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

  
 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 

 

CÓDIGO 
DE META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE 
INDICADOR 

 

 
EP3MP22 

Mecanismo de articulación 
implementado para el 
fortalecimiento del buen vivir 
de las comunidades indígenas 
del Tolima. 

Número de mecanismos de 
articulación implementados 
para el fortalecimiento del buen 
vivir de las comunidades 
indígenas del Tolima 

 

 
Mantenimiento 

 
 

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

1  1 

 *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusión Social Poblacional- Dirección Grupos 

vulnerables, diversidad y asuntos étnicos) 

Fecha del reporte: (31/07/2023) 

Periodo de reporte: (12/05/2023 - 31/07/2023) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 
 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO x 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 
Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS 77 

FAMILIAS  
MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

0.5
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

 

 
ENFOQUE DIFERENCIAL Y 

TERRITORIAL 
CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO 35 

RURAL 42 

 
ÉTNICO 

INDÍGENA 77 

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE 32 

MUJER 45 

 
 
 

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS) 14 

(18 A 28 AÑOS) 10 

(29 A 59 AÑOS) 32 

(MAYOR DE 60 AÑOS) 21 

 
 

 
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  
EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES: 

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 
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1 La Secretaria de Inclusión Social Poblacional avanza en el desarrollo de la 
estrategia del Buen vivir, a través del cual se contribuye a fortalecer el respeto 
individual, familiar y comunitario, al reconocimiento y prácticas ancestrales, al 
fortalecimiento de los valores que llevan al bienestar integral de las personas, 
familias y comunidades Indígenas. Es así que a la fecha se han desarrollado 
dos (2) Encuentros de Buen vivir: 
 

1. Encuentro de Buen vivir en la Comunidad Akiras del Sol- Municipio 
de Prado 

 
Este evento se realizó el 7 de julio 2023 en la sede de la comunidad Akiras del 
Sol, desarrollando  las siguientes actividades: 

 Ritual de armonización, dirigido por médico ancestral de Pijao salud, esta 
actividad fortalece el valor e importancia de la medicina propia; 

 Capacitación en identidad cultural: actividad que apoya al fortalecimiento 
y de las características propias que identifican al Pueblo Pijao.  

 Se realizó un encuentro relámpago deportivo de micro fútbol con los niños, 
niñas y adolescentes de la comunidad.  
 

Para este evento se articuló con la Secretaria de Ambiente y Gestión del Riesgo, 
la donación y entrega de 60 plántulas a la comunidad las cuales, previamente, se 
realizó la siembra en el territorio ofertado a esta comunidad. 
 
La actividad contó con las siguientes entregas a la comunidad: Un (1) balón para 
microfútbol; 30 planeadores, 30 cartillas de cuentos de NNA; 17 kits nutricional y 
17 kits de aseo a 17 adultos mayores de la comunidad, estas últimas entregas en 
el marco de la meta EP3MP33. En total participaron 46 integrantes de la 
comunidad (25 mujeres y 21 hombres) 
 
 

2. Encuentro de Buen vivir en la Comunidad Chorrillo, municipio de 
Ortega. 
 

Este evento se realizó el 10 de julio 2023 en la sede de la comunidad indígena de 
Chorrillo, y se desarrolló, al igual que en la anterior comunidad con el ritual 
indígena dirigido por un médico ancestral de Pijao salud y capacitación en 
identidad cultural. Adicionalmente se contó con la participación de la guardia 
indígena quienes bridaron apoyo logístico dentro de las actividades desarrolladas 
y la comunidad hizo la olla comunitaria para el desarrollo del compartir con la cual 
se fortalece la convivencia comunitaria.  
 
En articulación con la Secretaria de Salud se brindó capacitación en temas de 
promoción y prevención de infección respiratoria aguda (IRA) y Infección Diarreica 
Aguda (EDA). De igual forma y en concordancia con la comunidad se gestionó por 
parte de la comunidad la oferta institucional de Pijao Salud EPS quien brindó 
asistencia y atención médica propia presidida por un médico ancestral con entrega 
de medicamentos propios. 
 



 
 

GOBERNACIÓN DEL TOLIMA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

CÓDIGO: 
INS-PD-001 

VERSIÓN: 01 

PROCESO 
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y DEL 

DESARROLLO 
PÁG. 4 DE 5 

FORMATO ÚNICO DE CARGUE DE INFORMACIÓN- 
EJECUTOR TOLIMA. 

VIGENTE DESDE: 
28/06/2022 

 La actividad contó con las siguientes entregas a la comunidad: Treinta (30) 
planeadores, diez y seis (16) cartillas de cuentos de NNA; Tres (3) kist de juegos 
infantiles para los niños de la comunidad. 
 
En total participaron 31 personas (20 mujeres y 11 hombres) 
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

N/A   

 
 *: solo si aplica. 

 RP*: registro presupuestal. 

 
3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

 

_____________________ 
Luis Alfonso Rincón Casallas  
Director de Grupos vulnerables y asuntos étnicos  
 
 
Reportado por: Emilia Yaima Ángel - Contratista,  
Cargado por: Jessica Alejandra López Cárdenas 


